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Master triennale in “Counseling e Sviluppo Organizzativo”
2009/10

SECONDO ANNO

Temi e unita didattiche Data ‘ Docenti ‘

1| Apertura percorso + Tirocinio 12-set | Staff Master
2 | | processi regressivi nei gruppi: le ansie di base 13-set | F. Natili
3| Iniziare il colloquio e la relazione di counseling 03-ott | G. Pasinetti
4 | Conflitto e apprendimento 04-ott | C. Weber
5 | Introduzione al Gruppo Operativo 23-ott | A. Burlini
6 | Gruppo Operativo 24-ott | C. Giordana + P. Magatti
7 | Ascoltare e comprendere attraverso il linguaggio corporeo (*) 25-ott [ C. Galvani + A. Ferrari
8 | Gruppo Operativo 21-nov | C. Giordana + P. Magatti
9 | Meccanismi di difesa + Tirocinio 22-nov | S. Ceresa + Staff Master
10 | Gruppo Operativo 19-dic | C. Giordana + P. Magatti
11 | Ascoltare e comprendere attraverso il linguaggio 20-dic | D. Piccioni + Staff Master
figurativo+Tirocinio
12 | Gruppo Operativo + Awvio laboratorio 15-gen | C. Giordana + P. Magatti e
Staff Laboratorio
13 | Consulenza di processo e sviluppo organizzativo clinico 16-gen|?
14 | Riflessione sul gruppo operativo: esperienza e teoria (*) 17-gen | C. Giordana + P. Magatti
15 | Laboratorio 13-feb | Staff Laboratorio
16 | Le organizzazioni come difesa dalle ansie 14-feb | G. Mazzoleni + P. Umidon
17 | Laboratorio + lancio rappresentazione teatrale 19-mar | Staff Lab + E. Kettlitz
18 | Ascoltare e comprendere attraverso rappresentazione (teatro) 20-mar | E. Kettlitz
19 | Rappresentazione teatrale + comunicare e usare linguaggi 21-mar | E. Kettlitz + Staff Master
20 | Transfert, controtransfert, cotransfert e “campo” 10-apr | P. Bruttini (+ ?)
21 | Laboratorio + L'etica e la figura del counselor 11-apr | Staff Lab + M. Tomé
22 | Ascoltare e comprendere attraverso il linguaggio narrativo 07-mag | L. Oggero
23 | Committente, cliente ed analisi della domanda 08-mag | S. Tacchio
24 | Laboratorio 09-mag | Staff Laboratorio
25 | Chiudere il colloquio e la relazione di counseling 05-giu | D. Forti
26 | Laboratorio + Competenze nella relazione di consulenza 06-giu | Staff Lab + Staff Master

27 Tirocinio 03-lug Staff Master

28 Valutazione finale 04-lug ‘ Staff Ariele

(*) Spazi di tutoring
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